€3 AFDEM

CHARTE ET VALEURS ASSOCIATIVES

Mission générale de [I'Association Francophone de diffusion de [I’Entretien

Motivationnel (AFDEM) :

L'AFDEM est née en 2003, de l'intérét de diffuser la pratique de l'entretien
motivationnel (EM) a travers la francophonie. Cette approche développée par William
R. Miller et Stephen Rollnick centrée sur la personne, est « un style de communication
collaboratif pour renforcer les motivations propres de la personne et son engagement
vers le changement » (Entretien Motivationnel - Aider la personne a engager le

changement, 2éme ed).

L'AFDEM est une association a double ambition :

- le développement de I'EM et sa pratique dans une perspective altruiste ;

- la mise en relation d’'une communauté de personnes passionnées, en offrant des

espaces de partage de connaissances et d’expériences.

Je souhaite m’investir dans la vie associative autour de l'intérét, la

pratique et la diffusion de I’entretien motivationnel, dans le respect

des valeurs de I’association :
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v — | Ensignant cette charte je m’engage a respecter

- les statuts de |'association et

- toute la confidentialité attendue liée a I'activité de ’AFDEM (formation, contenus
pédagogiques, logistique...).

Et je pourrai :

- Participer a la vie associative (groupes de travail, comités...) ;

- Bénéficier des échanges avec les autres adhérents ;

- Avoir acces a des contenus mis a jour sur I’'EM ;

- Offrir mes connaissances, compétences et expériences autour de la pratique de I'EM ;

- Collaborer aux décisions et débats de I’association, participer aux délibérations et aux
votes en lien avec 'association.
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